Памятка  для педагогов ДОО – молодых специалистов
«Представление опыта работы на уровне ДОО»

1. Определиться с темой.
2. Провести самоанализ по выбранной теме.
3. Выбрать наставника.
4. Определить цели и задачи представляемого опыта.
5. Описать опыт.
6. Согласовать текст с методистом.
7. Выбрать форму представления опыта.
8. Разработать примерный план (конспект, сценарий).
9. Согласовать план (конспект, сценарий) с методистом (наставником, стажистом).
10. Представить опыт.

Памятка для педагогов ДОО
 «Подготовка и участие в городских Акция и Фестивалях»

1. Изучить Положение.
2. Выбрать номинацию.
3. Обозначить идею, технологию.
4. Подобрать материал, круг участников.
5. Оформить материал в соответствии с требованиями.
6. Представить материал на уровне ДОО.
7. Корректировка материала, рекомендации.
8. Участие в городском мероприятии. 


Памятка для педагогов ДОО 
«Представление опыта работы в форме статьи»

1. Ознакомиться с требованиями написания и оформления статьи.
2. Определиться с темой статьи.
3. Подбор афоризмов или статистических данных.
4. Определение актуальности, соотнесение с нормативными документами.
5. Описание опыта, метода, приёмов работы. 
6. Указание результатов.
7. Представление методик.
8. Описание перспективы.
9. Оформить приложение (таблицы, диаграммы, фото, конспекты и др.).
10. Указание литературы.




Памятка для педагогов ДОО
«В период подготовки и участия в конкурсах НЕ …»


1. Не зная броду, не суйся в воду.
2. Нельзя брать в чистом виде работу с интернета, нельзя присваивать авторский материал.
3. Не надейся, что за тебя напишут работу.
4. Не бойся участвовать в конкурсе.
5. Не допускай некорректного отношения к другим участникам.
6. Не конфликтуй с членами жюри.
7. Не расслабляйся; помни – тебе отвечать на вопросы.
8. Незнание не освобождает от ответственности (поэтому шевели мозгами).
9. Не пользуйся недостоверной информацией.
10. Не настраивай себя на неудачу, неуспех.
